Konsolidovana verze ESF-nafizeni nafizeni EP a Rady (ES) €. 1081/ 2006 v¢. novelizace k 1.8.2010

NARIZENi EP A RADY (ES) ¢. 1081/2006
ZE DNE 5. CERVENCE 2006

o Evropském socialnim fondu a o zruseni nafizeni (ES) ¢. 1784/1999

EVROPSKY PARLAMENT A RADA EVROPSKE UNIE,

s ohledem na Smlouvu o zaloZeni Evropského spoleCenstvi, a zejména na ¢lanek 148 této smiouvy,

s ohledem na navrh Komise,

s ohledem na stanovisko Evropského hospodarského a socialniho vyboru,

s ohledem na stanovisko Vyboru regiond, v souladu s postupem stanovenym v ¢lanku 251 Smiouvy,

vzhledem k témto dévodim:

(1)

(2)

(3)

)

)

(6)

Nafizeni Rady (ES) ¢. 1083/2006 ze dne 11. cervence 2006 o obecnych ustanovenich
o strukturalnich fondech a Fondu soudrznosti vymezuje ramec pro Cinnost strukturalnich fondG
a Fondu soudrznosti a zavadi zejména cile, zasady a pravidla pro partnerstvi, programovani,
hodnoceni a fizeni. Z tohoto dlivodu je nezbytné vymezit poslani Evropského socidlniho fondu
(ESF) s ohledem na Ukoly popsané v ¢lanku 146 Smiouvy a v souvislosti s praci ¢lenskych statd
a Spolecenstvi na rozvoji koordinované strategie zaméstnanosti podle ¢lanku 125 Smiouvy.

Méla by se pfijmout zvlastni ustanoveni tykajici se druhu Cinnosti, které mdZe financovat
Evropsky socialni fond v ramci cild stanovenych v nafizeni (ES) ¢. 1083/2006.

Evropsky socialni fond by mél posilovat hospodafrskou a socialni soudrznost vytvarenim vétsSiho
mnoZstvi pracovnich prileZitosti v ramci Gkoll, které mu byly svéfeny ¢lankem 146 Smiouvy,
a Ukoll svérenych strukturdlnim fond@im podle ¢lanku 159 Smlouvy, v souladu s nafizenim (ES)
¢. 1083/2006.

Tento pristup je tim ddleZitéjsi vzhledem k vyzvam vyplyvajicim z rozSifeni Unie a vzhledem
k jevu hospodarské globalizace. V této souvislosti je tfeba potvrdit vyznam evropského
socialniho modelu a jeho modernizace.

V souladu s ¢lanky 99 a 128 Smlouvy a s cilem preorientovat Lisabonskou strategii na rUst
a zaméstnanost prijala Rada integrovany soubor zahrnujici hlavni sméry hospodarské politiky
a hlavni zasady zaméstnanosti; hlavni zasady zaméstnanosti stanovi cile, priority a Ukoly
v oblasti zaméstnanosti. V tomto ohledu vyzvala Evropska rada na zasedani v Bruselu ve dnech
22. a 23. bfezna 2005 k mobilizaci vSech vhodnych vnitrostatnich zdroj a zdroj& SpoleCenstvi,
vCetné politiky soudrZnosti.

Nové poznatky byly ziskany z iniciativy SpoleCenstvi ,EQUAL", zejména pokud jde o spojeni
opatfeni na mistni, regionalni, celostatni a evropské Urovni. Tyto poznatky by mély byt
zaclenény do podpory z Evropského socialniho fondu. Zviastni pozornost by méla byt vénovana
Ucasti cilovych skupin, integraci migrantll, véetné Zadatell o azyl, ureni politickych otazek
a jejich naslednému Sirokému uplatfiovani, inovacim a experimentalnim postupfim, metodikam
pro nadnarodni spolupraci, pomoci pro skupiny na okraji trhu prace, dopadu socidlnich otazek
na vnitfni trh a pristupu k projektim nevladnich organizaci a jejich Fizeni.

Strana 1 (celkem 9)



Konsolidovana verze ESF-nafizeni nafizeni EP a Rady (ES) €. 1081/ 2006 v¢. novelizace k 1.8.2010

)

(8)

9

(10)

(11)

(12)

(13)

(14)

(15)

Evropsky socialni fond by mél podporovat politiky ¢lenskych statd, které jsou v Gzkém souladu
s hlavnimi sméry a doporucenimi Evropské strategie zaméstnanosti a souvisejicimi cili
SpoleCenstvi v oblasti socidalniho zaclenéni, boje proti diskriminaci, podpory rovnosti,
a vzdélavani a odborné pripravy, aby Iépe prispél k provadéni cild dohodnutych na zasedanich
Evropské rady v Lisabonu ve dnech 23. a 24. bfezna 2000 a v Goteborgu ve dnech 15. a 16.
Cervna 2001.

Evropsky socialni fond by mél svou ¢innost rovné&z zaméfit na vyznamné rozméry a dlsledky
demografickych zmén aktivniho obyvatelstva Spolecenstvi, zejména prostifednictvim
celozivotniho odborného vzdélavani.

S cilem lépe predvidat a zvladat zmény a zvySovat hospodafsky rdst, pracovni prilezitosti
pro Zeny i muze a kvalitu a produktivitu prace by se méla pomoc z Evropského socialniho fondu
v ramci cile ,Regionalni konkurenceschopnost a zaméstnanost" a cile ,Konvergence" soustredit
zejména na zlepSovani prizplsobivosti pracovnikl a podnikl, podporu lidského kapitalu
a dostupnosti zaméstnani a Ucasti na trhu prace, posileni socidlniho zaclenéni znevyhodnénych
osob a boj s diskriminaci, podnécovani ekonomicky neaktivnich osob ke vstupu na trh prace
a odporu partnerstvi pro reformu.

V rémci cile ,Konvergence" a pro zvyseni hospodarského rlstu, vytvoreni vétsiho mnozstvi
pracovnich prilezitosti pro zeny i muze a zvyseni kvality a produktivity prace je kromé uvedenych
priorit nezbytné v nejméné rozvinutych regionech a clenskych statech rozsifit a zvysit investice
do lidského kapitalu a zlepsit institucionalni, spravni a soudni kapacitu zejména pro pripravu
a provadéni reforem a prosazovani acquis.

Volba intervenci Evropského socialniho fondu by vramci tohoto spektra priorit méla byt
provadéna pruzng, s cilem FeSit konkrétni obtize v kazdém clenském staté, a druhy prioritnich
opatfeni financovanych Evropskym socialnim fondem by mély poskytovat urcitou miru pruznosti
pri reakci na tyto obtize.

Podpora inovativnich nadnarodnich a meziregionalnich Cinnosti je ddlezitym rozmérem, ktery je
treba zaclenit do oblasti plsobnosti Evropského sociadlniho fondu. K posileni spoluprace by
Clenské staty mély programovat nadnarodni a meziregionalni opatfeni za pouziti horizontalniho
pristupu nebo prostfednictvim zvlasté uréené prioritni osy.

Je nezbytné zajistit provazanost ¢innosti Evropského socialniho fondu s politikami stanovenymi
vramci Evropské strategie zaméstnanosti a soustredit podporu z néj na provadéni hlavnich
smérd a doporuceni podle uvedené strategie.

Ucinné a efektivni provadéni opatfeni podporovanych Evropskym socidlnim fondem zavisi
na fadné spravé véci vefejnych a partnerstvi mezi vSemi pFisluSnymi  Gzemnimi
a socioekonomickymi Ciniteli, zejména socidlnimi partnery a ostatnimi UGcastniky, véetné
Ucastnikl na celostatni, regionalni a mistni Grovni. Socialni partnefi hraji Ustfedni dlohu
v Sirokém partnerstvi pro zménu a jejich odhodlani posilovat hospodaiskou a socidlni
soudrznost, spocivajici ve zvySovani zaméstnanosti a poctu pracovnich prilezitosti, je zasadni.
V této souvislosti, kdy zaméstnavatelé a zaméstnanci spole¢né prispivaji na financni podporu
opatfeni Evropského socialniho fondu, by byl financni pFispévek, prestoze se jedna o soukromé
vydaje, zahrnut pro Gcely vypoctu spolufinancovani z Evropského socialniho fondu.

Evropsky socialni fond by mél podporovat opatfeni v souladu s hlavnimi sméry a pfislusSnymi
doporucenimi podle Evropské strategie zaméstnanosti. Zmény hlavnich smérd a doporuceni by
nicméné vyzadovaly revizi operacniho programu pouze tehdy, pokud by clensky stat nebo
Komise ve shodé s Clenskym statem usoudily, Zze by operacni program mél vzit v Uvahu
vyznamné socioekonomické zmény nebo by mél ve vétsSi mite ¢i odliSnym zplsobem zohlednit
vyznamné zmény priorit SpoleCenstvi nebo celostatnich nebo regionalnich priorit, nebo
s ohledem na vysledky hodnoceni, anebo v dlsledku obtiZi pfi provadéni.
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(16)

(17)

(18)

(19)

Clenské staty a Komise by mély zajistit, aby provadéni priorit financovanych Evropskym
socialnim  fondem v ramci cill ,Konvergence® a ,Regiondlni konkurenceschopnost
a zaméstnanost" prispivalo k podpofe rovnosti a odstrafiovani nerovnosti mezi Zenami a muzi.
Pristup zalozeny na zohlednovani rovnosti pohlavi je tfeba kombinovat se specifickymi
opatfenimi pro zvySeni udrzitelné zaméstnanosti Zen a udrzitelného postupu Zen v zaméstnani.

Evropsky socialni fond by mél také podporovat technickou pomoc, se zviastnim ddrazem
na povzbuzovani vzajemného vzdélavani prostfednictvim vymény zkusenosti, Sifeni osvédcenych
postupll a zddrazrovani prispévku Evropského socialniho fondu kcillm a prioritam politiky
Spolecenstvi, pokud jde o zaméstnanost a socialni zaclenéni.

Nafizeni (ES) €. 1083/2006 stanovi, Ze pravidla pro zpUsobilost vydaji maji byt uréena
na vnitrostatni Urovni, az na nékteré vyjimky, pro néz je nutné prijmout zvlastni ustanoveni. Je
proto tfeba pFijmout zviastni ustanoveni o vyjimkach pro Evropsky socialni fond.

V zajmu prehlednosti je tfeba zrusit nafizeni Evropského parlamentu a Rady (ES) ¢. 1784/1999
ze dne 12. Cervence 1999 o Evropském socialnim fondu,

PRIJALY TOTO NARIZENI:
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Clének 1

Predmeét
Toto nafizeni stanovi Ukoly Evropského socialniho fondu, rozsah jeho pomoci, zvlastni ustanoveni
a druhy vydajl zpdsobilych pro poskytnuti pomoci.

Evropsky socialni fond se Fidi narizenim (ES) ¢. 1083/ 2006 a timto nafizenim.

Clének 2
Ukoly

Evropsky socialni fond prispiva k prioritdm Spolecenstvi, pokud jde o posileni hospodarské
a socialni soudrznosti zvySovanim zaméstnanosti a poctu pracovnich prilezitosti, podporou vysoké
rovné zaméstnanosti a zvySovanim poctu pracovnich mist a jejich kvality. Cini tak prostiednictvim
podpory politik Clenskych statll, jejichz cilem je dosahnout piné zaméstnanosti a kvality
a produktivity prace, podpofit socialni zaclenéni, vCetné pristupu znevyhodnénych osob
k zaméstnani, a snizit rozdily v zaméstnanosti na celostatni, regionalni a mistni trovni.

Evropsky socialni fond podporuje zejména opatieni, ktera jsou v souladu s opatfenimi pfijatymi
clenskymi staty na zakladé hlavnich smérli Evropské strategie zaméstnanosti, jez jsou zaclenény
do integrovanych smérd pro rlst a zaméstnanost, a ptipojenych doporuceni.

PFi provadéni Ukold uvedenych v odstavci 1 Evropsky socialni fond podporuje priority Spolecenstvi,
které se tykaji potfeby posilit socidlni soudrznost, zvysit produktivitu a konkurenceschopnost
a podporit hospodafsky rlst a udrzitelny rozvoj. Evropsky socialni fond pfitom zohledfuje
prislusné priority a cile SpoleCenstvi v oblastech vzdélavani a odborné pripravy, zvySovani Ucasti
ekonomicky neaktivnich osob na trhu prace, boje proti socidlnimu vylouceni — zejména
u znevyhodnénych skupin, jako jsou postizené osoby — a prosazovani rovnosti zen a muz{l a boje
proti diskriminaci.

Clének 3
Rozsah pomoci

V ramdci cild ,Konvergence" a ,Regionalni konkurenceschopnost a zaméstnanost" podporuje
Evropsky socialni fond opatfeni v ¢lenskych statech v ramci téchto priorit:

a) zvySovani prizplsobivosti pracovnikll, podnikl a podnikatell s cilem zlepsit predjimani

hospodarskych zmén a jejich dobré zviadnuti, zejména podporou

i) celoZivotniho ueni a zvySenych investic podnikl, zejména malych a stfednich,
a pracovnikld samotnych do lidskych zdrojl, a to prostfednictvim vyvoje a provadéni
systém{ a strategii, vCetné ucfovského vzdélavani, které zajisti lepsi pristup zejména
nizce kvalifikovanych a starSich pracovnikd k odborné pfipravé, rozvoje kvalifikaci
a schopnosti, Sifeni informacnich a komunikacnich technologii, e-uceni, technologii
pfiznivych pro Zivotni prostredi a fidicich dovednosti, jakoz i podpory podnikani a inovace
a zakladani podnika,

i) navrhovani a Sifeni inovativnich a produktivnéjSich forem organizace prace, vcetné
zlepSeni ochrany zdravi a bezpecnosti na pracovisti, zjiStovani budoucich pracovnich
a kvalifikacnich pozadavkd a rozvoje specifickych sluzeb v oblasti zaméstnanosti, odborné
pfipravy a podpory pro pracujici, véetné prefazovani na jinou praci, v souvislosti
s restrukturalizaci podnikl a odvétvi;

b) zlepSeni pristupu k zaméstnani a trvalé zaclenéni osob hledajicich zaméstnani a neaktivnich
osob do trhu prace, predchazeni nezaméstnanosti, zejména dlouhodobé nezaméstnanosti
a nezaméstnanosti mladeze, podpora aktivniho stafi a delSiho pracovniho Zivota a zvySovani
Ucasti na trhu prace, zejména podporou
i) modernizace a posileni instituci trhu prace, zviasté sluzeb zaméstnanosti a jinych
prislusnych iniciativ v ramci strategii Evropské unie a clenskych statl pro plnou
zameéstnanost,
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b)

0)

d)

e)

ii) provadéni aktivnich a preventivnich opatfeni pro zajisténi véasného zjisténi potfeb pomoci
individualnich akcnich planl a individualni podpory, jako jsou pFizplsobena odborna
pfiprava, hledani zaméstnani, prefazovani na jinou praci a mobilita, samostatna vydélecna
¢innost a zakladani podnikl véetné druzstev, podnéty k podpofe Ucasti na trhu prace,
pruzna opatfeni k delsimu udrzeni starsich pracovnikll v zaméstnani a opatfeni k lepsimu
sladéni pracovniho a soukromého Zivota, naptiklad usnadnéni pFistupu k péci o déti a péci
0 zavislé osoby,

ii) prfistupu zalozeného na rovnosti pohlavi, cilenych opatfeni pro zlepSeni pristupu
k zaméstnani, zvySeni udrZitelné zaméstnanosti Zen a udrZitelného postupu Zen
v zaméstnani, sniZzeni segregace podle pohlavi na trhu prace, vCetné feseni pficin, pfimych
i nepfimych, mzdovych a platovych rozdild mezi zenami a muzi,

iv) zvlastnich opatfeni na zvySeni Ucasti migrantl na zaméstnanosti, ¢imZ se posili jejich
socialni zaClenéni a na usnadnéni Uzemni a profesni mobility pracovnikl a integrace
preshraniCnich trhd prace, téz prostfednictvim poradenstvi, jazykového vzdélavani
a uznavani schopnosti a ziskanych dovednosti;

posileni socidlniho zaclenéni znevyhodnénych osob za U(celem jejich trvalého zaclenéni
do pracovniho procesu a boj se vSsemi formami diskriminace na trhu prace, zejména podporou
i) cest k zaclefiovani a navratu znevyhodnénych osob, napfiklad osob Celicich socialnimu
vylouceni, osob bez ukonceného vzdélani, pfislusnikl mensin, postizenych osob a osob
pecCujicich o zavislé osoby, do pracovniho procesu, a to prostfednictvim opatfeni
na zlepSeni zaméstnatelnosti, vcetné socioekonomickych opatfeni, prostfednictvim
pfistupu k odbornému vzdélavani a pripravé a prostrednictvim doprovodnych opatfeni
a souvisejici podpory a sluzeb verejné péce, které zvysuji mnozstvi pracovnich prilezitosti,
ii) kladného pristupu k rozmanitosti na pracovisti a boje proti diskriminaci v pristupu na trh
prace a v profesnim postupu, rovnéz prostrednictvim zvySovani povédomi a zapojeni
mistnich spolecenstvi a podnikd a podporou mistnich iniciativ na pomoc zaméstnanosti;

posileni lidského kapitalu, zejména podporou

i) navrhovani a zavadéni reforem systémd vzdélavani a odborné pripravy s cilem rozvijet
zaméstnatelnost, zlepSovani zaméreni zakladniho a odborného vzdélavani a odborné
pripravy na trh prace a trvalého zlepSovani dovednosti vzdélavacich pracovnikd s ohledem
na inovaci a znalostni ekonomiku,

ii) vytvareni siti mezi vysokoSkolskymi institucemi, vyzkumnymi a technologickymi stredisky
a podniky;

podpora partnerstvi, paktl a iniciativ prostfednictvim vytvareni siti dllezitych cinitell, jako
napfiklad socidlnich partnerl a nevladnich organizaci, na nadnarodni, celostatni, regionalni
a mistni Urovni s cilem podnitit reformy v oblasti zaméstnanosti a zaclefiovani do trhu prace.

V ramci cile ,Konvergence" podporuje Evropsky socialni fond v ¢lenskych statech opatfeni v ramci
téchto priorit:

rozSifovani a zlepSovani investic do lidského kapitalu, zejména podporou

i)
i)

i)

provadéni reforem systém( vzdélavani a odborné pripravy, zvlasté s cilem zlepsit schopnost
lidi reagovat na potfeby znalostni spole¢nosti a celoZivotniho uceni,

zvySené celozivotni Gcasti na vzdélavani a odborné pripravé, mimo jiné prostfednictvim
opatfeni zaméfenych na snizeni poctu osob s nedokonéenym vzdélanim a rozdéleni predmétd
podle pohlavi, jakoz i zvySovani dostupnosti a kvality zakladniho, odborného a terciarniho
vzdélavani a odborné pripravy,

rozvoje lidského potencialu v oblasti vyzkumu a inovaci, predevsim prostfednictvim
postgradualniho studia a odborné pfipravy vyzkumnych pracovnikd;

posilovani institucionalni kapacity a vykonnosti vefejné spravy a vefejnych sluzeb na celostatni,
regionalni a mistni Grovni a pfipadné téZ socidlnich partnerl a nevliadnich organizaci s ohledem
na reformy, zdokonaleni pravni Upravy a fadnou spravu véci verejnych zejména v oblasti
hospodarstvi, zaméstnanosti, vzdélavani, socialnich véci, Zivotniho prostfedi a soudnictvi, zejména
podporou
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i) mechanism{ ke zlepSeni vypracovavani, monitorovani a hodnoceni politik a programt, mimo
jiné pomoci studii, statistik a odbornych doporuceni, podpory koordinace mezi jednotlivymi
resorty a dialogu mezi dileZitymi vefejnymi a soukromymi Ciniteli,

ii) budovani kapacit pro provadéni politik a program@l v odpovidajicich oblastech, mimo jiné téz
pokud jde o prosazovani pravnich predpis, zejména prostfednictvim trvalého vzdélavani
vedoucich i ostatnich pracovnikl a cilené podpory klicovych sluzeb, inspektoratd
a socioekonomickych Cciniteld, véetné socidlnich partnerl a partnerl z oblasti Zivotniho
prostredi, prislusnych nevladnich organizaci a reprezentativnich profesnich organizaci.

Clenské staty se mohou v rdmci priorit uvedenych v odstavcich 1 a 2 zaméfit na ty, které jsou
nejvhodnéjsi pro feSeni jejich konkrétnich obtizi.

Evropsky socialni fond mdZe podporovat opatfeni uvedend v ¢l. 3 odst. 2 na celém Uzemi téch
Clenskych statd, které jsou zpUsobilé pro podporu nebo prechodnou podporu z Fondu soudrznosti,
jak je urcuji ¢l. 5 odst. 2 a ¢l. 8 odst. 3 nafizeni (ES) ¢. 1083/2006.

Pfi provadéni cilG a priorit uvedenych v odstavcich 1 a 2 podporuje Evropsky socialni fond
propagaci a Siroké uplatiovani inovativnich ¢innosti v ¢lenskych statech.

Evropsky socialni fond podporuje rovnéz nadndrodni a meziregionalni opatfeni zejména
prostfednictvim sdileni informaci, zkuSenosti, vysledkli a osvédCenych postupl a rozvojem
doplrikovych pristupd a koordinovanych nebo spolecnych opatfeni.

Odchylné od ¢l. 34 odst. 2 nafizeni (ES) ¢. 1083/2006 mUze byt financovani opatfeni v ramci
priority socialniho zaclenéni uvedené v odst. 1 pism. c) bodu i) v oblasti plsobnosti nafizeni (ES)
¢. 1080/2006 ze dne 5. cervence 2006 o Evropském fondu pro regionalni rozvoj zvySeno na 15 %
dotycné prioritni osy.

Clének 4
Provazanost a soustredéni podpory

Clenské staty zajisti, aby byla opatfeni podporovand Evropskym socidlnim fondem provazana
s Evropskou strategii zaméstnanosti a prispivala k opatfenim provadénym podle této strategie.
Zejména zajisti, aby strategie stanovena v narodnim strategickém referencnim ramci a opatfeni
stanovena v operacnich programech podporovaly cile a priority této strategie v kazdém clenském
staté v ramci jeho programu reforem a akéniho planu pro socialni zaclenéni.

Clenské staty rovnéz soustfed'uji podporu tam, kde Evropsky socidlni fond méze prispét
k politikhm na provadéni prislusnych doporuceni v oblasti zaméstnanosti podle ¢&l. 128 odst. 4
Smlouvy a prislusnych cil& Spolecenstvi tykajicich se zaméstnanosti v oblasti socialniho zaclenéni,
vzdélavani a odborné pripravy. Clenské staty tak ¢ini ve stabilnim programovacim prostredi.

V ramci operacnich programl se zdroje sméruji na nejddlezitéjsi potfeby a soustfed'uji se
na takové oblasti politiky, ve kterych mdéze podpora z Evropského socialniho fondu znacnym
zplsobem prispét k dosazeni cild programu. Pro maximalizaci Ucinnosti podpory z Evropského
socidlniho fondu berou operacni programy ve vhodnych prfipadech v Gvahu zejména regiony
aoblasti, které se potykaji s vaznymi problémy, jako jsou zanedbané méstské oblasti
a nejvzdalenéjsi regiony, zaostavajici venkovské oblasti, oblasti zavislé na rybolovu, jakoz i oblasti
zvIasté nepfiznivé zasazené premisténim podnikd.

Strucny oddil o prispévku z Evropského socidlniho fondu na podporu prislusnych aspektd trhu
prace tykajicich se socialniho zaclenéni bude pfipadné zafazen do zprav Clenskych statl v ramci
oteviené metody koordinace v oblasti socialni ochrany a socialniho zaclenéni.

Ukazatele zahrnuté do operacnich programd spolufinancovanych z Evropského socidlniho fondu
jsou strategické povahy, jejich poCet je omezeny a odrazeji ty ukazatele, které se pouzivaji
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pro provadéni Evropské strategie zaméstnanosti a v souvislosti s prislusnymi cili Spolecenstvi
v oblastech socialniho zaclenéni, vzdélavani a odborné pripravy.

5. Hodnoceni provadéna v souvislosti s Cinnosti Evropského socidlniho fondu posuzuji také prispévek
opatfeni podporovanych Evropskym socialnim fondem k provadéni Evropské strategie
zaméstnanosti a k dosazeni cill Spole¢enstvi v oblasti socialniho zaclenéni, rovnosti a boje
proti diskriminaci mezi Zenami a muzi a vzdélavani a odborné pripravy v doty¢ném clenském staté.

Clének 5
Rddnd sprava véci verejnych a partnerstvi
1. Evropsky socialni fond podporuje fadnou spravu véci vefejnych a partnerstvi. Podpora z tohoto
fondu je vsouladu s institucionalnimi opatfenimi, které jsou specifické pro kazdy clensky stat,

navrhovana a provadéna na vhodné Gzemni Urovni s ohledem na celostatni, regionalni a mistni
Uroven.

2. Clenské staty zajisti, aby byli do pfipravy, provadéni a monitorovani podpory z Evropského
socialniho fondu zapojeni socidlni partnefi a aby se jich Gcastnili jini Cinitelé na vhodné Uzemni
Urovni a probéhly s nimi odpovidajici konzultace.

3. Ridici orgdn kaZdého opera¢niho programu podporuje néleZitou Ucast socidlnich partnerd
na opatrenich financovanych podle ¢lanku 3.

V ramci cile ,Konvergence" se pfiméfena Castka ze zdrojd Evropského socialniho fondu pridéli
na budovani kapacit, coZz zahrnuje odbornou pfipravu, opatfeni na vytvareni siti, posileni
socialniho dialogu a na c¢innostech spolecné uskutecriovanych socialnimi partnery, zejména co se
tyCe prizplsobivosti pracujicich a podnik’ uvedené v ¢l. 3 odst. 1 pism. a).

4, Ridici orgdn kazdého opera¢niho programu podporuje naleZitou Ucast nevliadnich organizaci
a jejich pristup k financovanym cinnostem, predevsim v oblasti socidlniho zaclenéni, rovnosti Zen
a muzl a rovnosti prilezitosti.

Clének 6
Rovnost Zen a muZid a rovnost prileZitosti
Clenské staty zajisti, aby operacni programy obsahovaly popis zplsobu, jakym je pfi priprave,
provadéni, monitorovani a hodnoceni operatnich program{l podporovdna rovnost zen a muZzd
a rovnost prilezitosti. Clenské staty podle potfeby podporuji vyvazenou Ucast zen a muzl na Fizeni
a provadéni operacnich programd na mistni, regionalni a celostatni Grovni.

Clének 7
Inovativnost
V ramci kazdého operacniho programu je zvlastni pozornost vénovana propagaci a Sirokému
uplatiiovani inovativnich cinnosti. Ridici organ voli témata pro financovani inovaci v rdmci partnerstvi

a definuje vhodnou Upravu provadéni. O vybranych tématech informuje monitorovaci vybor uvedeny
v ¢lanku 63 nafizeni (ES) ¢. 1083/2006.

Clének 8
Nadndrodni a meziregionalni opatreni
1. Pokud clenské staty podporuji ¢innost ve prospéch nadnarodnich nebo meziregionalnich opatfeni
uvedenych v ¢l. 3 odst. 6 jako zvlastni prioritni osu v ramci operacniho programu, m@ze byt
pfispévek Evropského socidlniho fondu zvySen na Urovni prioritni osy o 10 %. Tento zvySeny

pfispévek se nezahrnuje do vypoCtu maximalnich hodnot uvedenych v ¢lanku 53 natizeni (ES)
¢. 1083/2006.
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2.

Clenské staty zajisti, pripadné s pomoci Komise, aby Evropsky socialni fond nepodporoval urcité
operace, které jsou soucasné podporovany prostfednictvim jinych nadnarodnich programd
Spolecenstvi, zejména v oblasti vzdélavani a odborné pripravy.

Clének 9
Technickd pomoc

Komise podporuje zejména vymény zkuSenosti, ¢innosti na zvySovani povédomi, seminare, vytvareni
siti a vzajemna hodnoceni slouzici k urcovani a Sifeni osvédcenych postupd a podpory vzajemného
uceni a nadnarodni a meziregionalni spoluprace s cilem posilit politicky rozmér a prispévek Evropského
socialniho fondu k cildm SpoleCenstvi v souvislosti se zaméstnanosti a socialnim zaclenénim.

Clének 10
Zpravy

VyroCni a zavéreCné zpravy o provadéni pomoci z fondl uvedené v clanku 67 nafizeni (ES)
¢. 1083/2006 obsahuii, je-li to vhodné, prehled o provadéni

a)
b)
<)
d)

e)
f)

Pismeno b) nahrazeno nafFizenim 396/ 2009

zohledriovani rovnosti Zen a muz{ ve vsech oblastech a veskerych opatfeni zaméfenych specificky
na Zzeny nebo muze;

opatfeni na zvySovani zaméstnanosti a zaméstnatelnosti pfistéhovalc, a tim posilovani jejich
socialniho zaclenéni;

opatfeni na zvySovani zaméstnanosti a zaméstnatelnosti pfislusnikd mensin, a tim zlepSeni jejich
socialniho zaclenéni;

opatfeni na posilovani integrace v oblasti zaméstnanosti a sociadlniho zaclenéni dalSich
znevyhodnénych skupin, vCetné zdravotné postiZzenych osob;

inovativnich ¢innosti, véetné predkladani témat, jejich vysledkl a jejich Siteni a prosazovani;
nadnarodnich nebo meziregionalnich opatreni.

Clének 11
Zplsobilost vydaji
Evropsky socialni fond poskytuje podporu pro zpdsobilé vydaje, které mohou, aniz je dotcen ¢l. 53
odst. 1 pism. b) nafizeni (ES) ¢. 1083/2006, zahrnovat jakékoli financni zdroje, na které pfispivaji
spolecné zaméstnavatelé a pracovnici. Pomoc ma formu nevratnych individualnich nebo globalnich
grantl, vratnych grantd, slev na Grocich z pUjéek, drobnych Gvér(, zarucnich fondd a nakupu
zboZi a sluZzeb v souladu s pravidly tykajicimi se vefejnych zakazek.

Prispévek z Evropského socialniho fondu nelze poskytnout na tyto vydaje:

a) dan z pridané hodnoty s narokem na odpocet;

b) droky z uverd;

c) nakup nabytku, vybaveni, vozidel, infrastruktury, nemovitosti a pozemkd.

Nize uvedené naklady jsou zplsobilé pro prispévek z Evropského socialniho fondu ve smyslu
odstavce 1 za predpokladu, Ze byly vynaloZeny v souladu s vnitrostatnimi pravidly, véetné ucetnich
pravidel, a za téchto zvlastnich podminek:

a) odmény nebo platy vyplacené tfeti osobou ve prospéch UcCastnikl operace a potvrzené
pfijemci;

b) v pripadé grantt:
i) neprimé naklady vykazané pausalné az do vySe 20 % primych nakladli operace,
ii) pausalni naklady vypoctené na zakladé standardni stupnice jednotkovych nakladd, kterou
stanovi clensky stat,
iii) jednorazové Castky na pokryti veSkerych nakladd na operaci nebo jejich Casti.
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c) odpisové naklady odpisovatelného majetku uvedeného v odst. 2 pism. c), pridéleného
vyhradné na dobu trvani operace, pokud na pofizeni tohoto majetku nebyly pouzity téz
vefejné prispévky.

Nové pododstavce dopinény nafFizenim 396/ 2009

Moznosti uvedené v pism. b) bodech i), ii) aiii) Ize kombinovat pouze tehdy, pokud kazda z nich
zahrnuje odlisnou kategorii zplsobilych nakladd nebo pokud se pouziji pro rlizné projekty v ramci téze
operace.

Naklady uvedené v pism. b) bodechi), ii) aiii) se stanovi pfedem na zakladé pFiméFreného,
spravedlivého a ovéfitelného vypoctu.

Jednorazova Castka uvedena v pism. b) bodé iii) nesmi presahnout 50 000 EUR.

4.

Pravidla zplsobilosti stanovena v ¢lanku 7 nafizeni (ES) ¢. 1080/2006 se pouZiji pro opatfeni
spolufinancovana z Evropského socidlniho fondu, kterd spadaji do oblasti plsobnosti clanku 3
uvedeného nafizeni.

Cldnek 12
Prechodna ustanoveni

Timto nafizenim neni dotéeno pokracovani ani zmény, véetné Uplného nebo Castecného zruseni,
pomoci schvalené Komisi na zakladé nafizeni (ES) ¢. 1784/1999 nebo jakéhokoli jiného pravniho
predpisu, ktery se na takovou pomoc vztahuje dne 31. prosince 2006 a ktery se tudiz na tuto
pomoc nebo doty¢né projekty nasledné vztahuje aZ do jejich ukonceni.

Zadosti podané podle nafizeni (ES) ¢. 1784/1999 zlstavaji v platnosti.

Cldnek 13
zZruseni

Aniz je dotCen Clanek 12 tohoto nafizeni, zrusuje se s Ucinkem ode dne 1. ledna 2007 nafizeni
(ES) & 1784/1999.

Odkazy na zrusené nafizeni se povazuji za odkazy na toto nafizeni.

Cldnek 14
Prezkum

Evropsky parlament a Rada toto nafizeni prezkoumaji do 31. prosince 2013 postupem podle clanku
148 Smlouvy.

Clének 15
Vstup v platnost

Toto nafizeni vstupuje v platnost prvnim dnem po vyhlaeni v Urednim véstniku Evropské unie.

Toto nafizeni je zavazné v celém rozsahu a pfimo pouzitelné ve vSech clenskych statech.

Ve Strasburku dne 5. &ervence 2006.
Za Evropsky parlament
predseda J. BORRELL FONTELLES

Za Radu )
predsedkyné P. LEHTOMAKI
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